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Kedves Sziil6k/térvényes képviselGk!

Szeretettel és tisztelettel kdszontjiilk Ondket az 6vodankban.

Az elkovetkezd években kézos lesz az 6rémiink, feladatunk és a felelGsségiink a rdnk bizott
gyermekek nevelése és oktatdsa sordn. Azt szeretnénk, ha Onék, mint sziil6k/térvényes
képvisel6k, és mi, mint pedagégusok azon munkalkodndnk, hogy kialakuld kapcsolatunkra a
kélcsénés bizalom, elfogadds és a tisztelet legyen a legjellemzébb. Egyiittmiikodésiink
eredményességéhez, partnerkapcsolatunk kiépitéséhez segitségiil szolgdl s utmutatdst ad
Hdzirendiink, mely tartalmazza az évodai életet meghatdrozo szokdsokat, szabdlyokat. Segiti
Onéket az eligazoddsban, a megértésben, a sziil6i jogok és kételességek megismerésében és a

gyakorldsdban is egyarant

A Hazirend készitésénél a jogszabdlyi elvdrdsokat, valamint a gyermekeik mindenekfelett allé

érdekeit vettiik figyelembe.

A Hazirendiinkben megfogalmazott szabdlyok az évoddnkba térténd jogszer( belépéstél az
intézmény elhagydsdig terjedd idére, illetve — évente, a sziil6kkel torténé megdllapodds
szerint — a nevelési id6n tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje

alatt érvényesek.

Kérjiik Onéket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott Hazirendet figyelmesen olvassdk végig,
és az intézmény zavartalan miikédése érdekében legyenek partnereink a benne foglaltak

érvényesiilésében.
|
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1. Bevezet6 rendelkezések

1.1 A hazirend célja, feladata

A hazirend az évoda 6ndlld belsd jogforrasa. A pedagdgiai programmal és a szervezeti és
mUkodési szabalyzattal, valamint a fenntartd dontéseivel egylitt meghatarozza az intézmény
bels6 mlkodését. Az dvoda hazirendje dllapitja meg a jogszabdlyokban meghatdrozott jogok
gyakorldsanak és kotelezettségek végrehajtdsanak helyi intézményi mddjat, tovabbd az évoda
altal elvart viselkedés szabalyait.

A hazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziil6k/torvényes képvisel6k (tovabbiakban:
sziilé(k)), az 6voda dolgozdi és az ovoddval jogviszonyban nem lévs, de az intézmény
létesitményeit jogszerlien hasznaldé személyek szamara rogzitse a gyermeki jogok és
kotelességek gyakorlasanak mddjat és az dévoda munkarendjével kapcsolatos
rendelkezéseket. Az itt szerepl6 elGirdsok feladata, hogy biztositsdk az 6voda torvényes
mUikodését, a nevelés zavartalan megvaldsitasat, és segitsék az dvoda kdzosségi életének
megszervezését.

A hazirend jogszabdlyi hattere, valamint az dvoda miikdodési és szakmai tevékenységét
meghatdarozo jogszabalyok:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél

e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. (VII.28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésr6l sz6l6 torvény
végrehajtasarol

e 1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamligyi igazgatasrol

e 1998. évi LXXXIV. torvény a csalddok tamogatdasardl

e 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamugyi feladat- és hataskorok
ellatasardl, valamint a gyamhatdsag szervezetérdl és illetékességérdl

e 328/2011. (XI.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti
ellatasok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarél és az igénylésiikhoz
felhasznalhato bizonyitékokrdl

e 363/2012. (XI1.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl

e 15/2013. (I.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mikodésérdl

e 48/2012. (XIl.12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgéltatasokrdl, a pedagdgiai-
szakmai szolgaltatasokat ellaté intézményekrdl és a pedagégiai-szakmai szolgdltatdsokban
valé kozremikodés feltételeirdl

e 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésik
feltételeirdl

e Fenntartdi (pl. étkezési téritési dijak) és nevel6testileti hatdrozatok

e Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl
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és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

2012. évi ll. torvény a szabdlysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrdl és a szabalysértési
nyilvantartdsi rendszerrdl

121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrdl

22/2022. (VII. 29.) BM rendelete a 2022/2023. tanév rendjérdl

2021. évi LIl. torvény az egyes koznevelést érint6 torvények modositasarol

9/2021. (lll. 17.) AB hatarozat

Magyarorszag Alaptorvénye

1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrdl

2018. évi LXXXIX. torvény az oktatdsi nyilvantartasrol.

2011. évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek jogairdl

2007. évi LXXX torvény a menedékjogrol

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségligyi
elGirasokrol

Az ovoda miik6dési és szakmai tevékenységét meghatdrozé utmutatdsok (Oktatdsi Hivatal):

A sajatos nevelési igény( gyermekek nevelésének irdnyelve
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A Sajatos nevelesi ig

enyu gyermekek ovodai nevelesenek iranyelve.docx

A nemzetiség dvodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-oktatasanak iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek nemzetisegi

oktatashoz


https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_nemzetisegi_oktatashoz
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_nemzetisegi_oktatashoz

1.2 A hazirend idé6beli hatdlya

A hazirend a nevel6testilet altal torténd elfogaddasaval Iépett hatadlyba a kihirdetés napjan és
hatdrozatlan id6re szdl. Ezzel egy id6ben hatdlyat veszti a nevelGtestiilet altal elfogadott
2022/2023 nevelési év hazirendje.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabdlyvaltozasnak megfeleléen.

Modositasa: az intézményvezet6 hatdskore, kezdeményezheti a nevelGtestilet, a
nevel6munkat segit6 alkalmazottak és a Sziil6i K6zosség.

A kihirdetés napja: 2023.augusztus 31.

A hdzirend személyi hatdlya kiterjed:

e az ovodaval jogviszonyban allé minden alkalmazottra;

e az 6vodaval jogviszonyban 3ll6 gyermekekre;

e az intézménnyel jogviszonyban nem all6, de az intézmény terlletén munkat végzdkre,
illetve azokra, akik részt vesznek az évoda feladatainak megvaldsitasaban;

e asziil6kre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A hazirend teriileti hatdlya kiterjed:

e az 6voda teriletére,

e az ovoda altal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolddé - dvodan
kivali programokra,

e azintézmény képviselete szerinti és kils6 kapcsolati alkalmakra.

A Hazirend a gyermeki jogok és kotelességek gyakorldsaval, a gyermekek évodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg. A dokumentum a vonatkozé jogszabdlyokban
megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat
m(ikédésének belsé szabalyzdja. Megvaldsitasaval biztositja a pedagdgiai programban foglalt
célok elérését, betartasa kotelez6 a tarsadalmi egylttélés szabalyainak megfelel6en az
6vodakozosség és a sziil6i kozosség minden tagja szamara.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkovetkezménnyel jar,
mint a jogszabdlyok megsértése.

Jogorvoslati lehetdség

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a szil6 jogorvoslattal élhet.

Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztdsa ellen a sziil6 eljarast
indithat az intézmény fenntartdjanal, valamint az intézmény mikodését ellen6rz6 hatdsagnal.

A jogorvoslat kezdeményezése lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes az 6voda hazirendjében foglaltakkal.
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1.3 Altaldnos informdciok az évoddrdl

Intézmény neve Vecsési Falusi Nemzetiségi Ovoda - Dorfkindergarten Wetschesch
Cime 2220 Vecseés F6 ut 83.

Telefon 06 29 350 310

Mobil 06 30 368 76 22

E-mail cim info@falusiovi.hu

Honlap www.falusiovi.hu

FB oldal https://www.facebook.com/falusinemzetisegiovoda

Intézményi Osszes engedélyezett létszam

150 f6

Csoportok szama

Intézményvezetd

Vargyasné Bakonyi lldikd

Intézményvezetd helyettese

Eszényiné Honti Krisztina

Ovodatitkar

Csanyi Vonkova Petra

Orvos Dr. Lakos Gabor

Védoéné Pap Erzsébet

Fogorvos Dr. Lugosi Maria

Logopédus Kovacsné Rozsavolgyi Agnes
Gyogypedagdgus Hazafi Eva

Szocialis segitd Javor llona

Gyermekvédelmi felelds

Horvathné Papp Eva

Az 6voda fenntartéja

Fenntarté megnevezése,

cime

Vecsés Varos Onkormanyzata

2220 Vecsés, Szent Istvan tér 1.

Fenntarto e-mail cime

titkarsag@vecses.hu

Fenntarto telefonszama

(29) 352 000



mailto:info@falusiovi.hu
http://www.falusiovi.hu/
https://www.facebook.com/falusinemzetisegiovoda

2. A miikodés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabalyok

2.1. Az intézmény nyitva tartdsa
Intézménylink hétf6t6l péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan mkodik.

Az O6voda napi nyitvatartasi ideje: Reggel 7 ordtdl délutan 17 OJrdig |épcsGzetes
munkakezdéssel illetve befejezéssel napi 10 ora.

Az allami tinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézménylink évente, a jogszabdlyban
meghatdrozottak szerint szervezi.

Az évoda nyitasat kovet6en, valamint a zarast megel6z6en a gyermekek létszamatol fliggben
Osszevont csoportok miikodhetnek:

- reggel 7:00-7:30 drdig
- délutdn 16:30:17:00 drdig

Az 0Osszevonas nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az
6vodapedagoégusok ismertetik a sztil6kkel.

A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartdsa alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfelelen - dvodapedagdgus foglalkozik, de a 326/2013. (VI11.30.) Korm. rendelet 33/B. §
(5) pontja alapjan, a gyermekek felligyeletét nevelG-oktatd munkat kozvetlenil segit6
munkakorben foglalkoztatott személy is elldthatja reggel 8 éra el6tt és a délutani idészakban
a pedagogusok tartés hidnyzasa esetén.

A nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:

1. Szervezett tanuldsi id6szak: szeptember 1-t6l majus 31-ig
2. Nyariid6szak: junius 1-t6l augusztus 31-ig

2.2. A zdrva tartds eljdrdsrendje

A nyari zaras idépontjardl legkésGbb februar 15-ig, hirdetmény formajaban (falitjsag)
valamint az intézmény honlapjan tajékoztatjuk a szil6ket. Az épliletek nyari nagytakaritasi,
karbantartdsi és feldjitdsi munkalatainak zavartalan lebonyolitdsa miatt - szlikség és igény
szerint — a kijel6lt csoportokban fogadjuk a gyermekeket.

A téli zarva tartasrdl a fenntartd dont. A szulGi ellatasi igények megismerésére épitve, a téli
Unnepi id6szakban Ulgyeletet biztositunk varosunk egyik lgyeletes dvoddajaban.-Az lgyeleti
ellatds helyszinérél/helyszineir6l legkésébb december 1-jéig hirdetmény formajaban
(faliujsag) valamint az intézmény honlapjan tajékoztatjuk a sziilGket.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségligyi okokbdl, pandémids
jarvanyveszély, természeti vagy mds katasztrofa esetén kertilhet sor.



Rendkiviili események (pl.: tiizriadé, bombariadé) bekovetkezésekor az intézmény
szabdlyzataiban rogzitett sziikséges intézkedéseket az dévoda dolgozdi haladéktalanul
megkezdik a gyermekek biztonsaganak figyelembevételével. A sziil6k minden esetben
tdjékoztatdst kapnak a rendkiviili eseményrél és a megtett intézkedésekrél.

2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartds eljdrdasrendje

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hianyzasok esetén a nevelési év kdzben
az 6vodai élet zavartalan mikodését biztositva, de az észszerliség és takarékossag jegyében
felmérjiik a varhatd gyermeklétszamot (mivel az étkezések nagyobb ardnyl lemonddsat a
konyha egy héttel kordabban igényli). A sziil6k irdsban nyilatkoznak arrdl, hogy a szlinet idejére
igénylik-e a gyermekiik szdmdra az dvodai ellatast. Amennyiben a gyermekek létszama
csoportonként a 25 f6t nem éri el, éliink a csoportok 6sszevonasanak lehet&ségével, ligyelet
biztositasaval. Rendkivili esetben (pl. pedagdégushidnyzas) csoportdsszevondst a
jogszabalyban szabdlyozott csoportonkénti atlag gyermeklétszam betartasaval, a helyettesités
jogi elGirdsainak, a nevel6testilet egyenletes leterheltségének és véleményének
figyelembevételével az o&vodavezet6 rendelhet el. Huzamosabb id6re torténd
csoportdsszevonas esetén az évodavezet§ koteles tdjékoztatni a fenntartot. Létszamtodl
flggetlenll nem vonhatd 6ssze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jaroé fert6z6 megbetegedés
van. Az iskolai szlinetek id6szakaban alacsony létszam esetén dsszevont csoporttal miikodhet
az évoda.

Iskolai szlinetek id6pontjai:

e Az Gszi sziinet el6tti utolso tanitdsi nap 2023. oktéber 27. (péntek), a szlinet utani elsd
tanitasi nap 2023. november 6. (hétfG)

o A téli sziinet elGtti utolsé tanitdsi nap 2023. december 21. (csitortok), a sziinet utdni
els6 tanitasi nap 2024. januar 8. (hétfd)

e Atavaszi sziinet el6tti utolsé tanitdsi nap 2024. marcius 27. (szerda), a szlinet utani elsé
tanitasi nap 2024. aprilis 8. (hétfd).

e Szombati munkanapok, pihen8napok a 2023/2024-es nevelési évben:

2024. augusztus 3., szombat munkanap

2024. augusztus 19., hétf6é pihendnap

2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljardsrendje

A torvényi elGirasoknak megfelel6en intézménylink nevelési évente 6t munkanap igénybe
vételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tarték szamara
Ugyeleti ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevel6testiilet szakmai
tovabbképzésre, valamint az intézmény mikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési
feladatok ellatasara haszndlja fel.



A nevelés nélkiili napok idépontjardl a sziil6k legkés6bb hét nappal el6bb, az esetek
tobbségében mar az étkezési téritési dij befizetésének id6pontjaban vagy hirdetmény
formajaban (falitjsag) valamint az intézmény honlapjan értesitést kapnak. A nevelés nélkiili
munkanapok szamdt, idépontjdt, annak tematikdjdt az évoda éves munkatervében a nevelési
év rendje fejezet tartalmazza. A munkaterv szeptembertél elérhetd a sziil6k szémdra az évoda
honlapjdn, annak érdekében, hogy csalddi életiiket, ill. munkahelyi kételezettségeiket tervezni
tudjdk.

NNM datuma Programok/célok-feladatok

2023.09.15. péntek Alkalmazotti értekezlet, csapatépités

2023.12.18. hétfo Kardcsonyfa diszités, karacsonyi hangulat el6készitése

2024.03.28. csiitortok | Alkalmazotti kirdndulas, kozosségfejlesztés

2024.06.17. hétfo Alkalmazotti évzard értekezlet
2024.08.26. hétfo Alkalmazotti évnyitd értekezlet

3.1. Az 6vodai felvétel, atvétel, az vodai jogviszony létrehozdsa jelentkezés alapjan
torténik.

Az 6vodai jelentkezés és az 6vodai beiratkozds jogi statusza nem azonos. Ovodai
beiratkozasra az dvodavezeto felvételrdl sz6l6 hatarozata alapjan keriil sor.

Az évodaba az a gyermek vehetd fel, aki:

- az adott naptari év augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betoltotte,

- életvitelszerlen az dvoda korzetében lakik,

- a harmadik életévét a felvételétsl szamitott fél éven belll betolti (2,5 éves, nem
ovodakotelezett), feltéve, hogy minden, a telepiilésen, f6évarosi keriletben, vagy ha a
felvételi korzet tobb teleplilésen taldlhatd, az érintett telepliléseken lakdhellyel, ennek
hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és anndl idésebb gyermek
ovodai kérelme teljesitett, és még rendelkezik szabad dvodai férShellyel,

- akit a SzakértGi Bizottsag diagnosztizalt és integralt fejlesztését javasolja amellett, hogy
az ovoda alapitd okirata szerint az adott SNI teriilet ellathaté. Ennek hidnyaban jegyz6i
engedéllyel/hozzajarulassal lathato el a gyermek.

Az 6vodai felvétel eljarasrendjét az aktudlis nevelési évet megel6z6en, a jogszabaly altal
meghatarozott id6pontban a fenntartd szabalyozza, kozleményben vagy hirdetményben teszi
kozzé.



A kiadott kdzleménynek vagy hirdetménynek megfeleléen, az évoda vezetSje gondoskodik az
eljarasrend torvényes betartasdért. A szl - az dOvodai nevelésben torténd részvételre
jogszabdly alapjan kotelezett - gyermekét koteles beiratni a fenntartd dltal kozzétett
kdzleményben vagy hirdetményben meghatdrozott id6pontban. A szabdlysértésekrdl, a
szabalysértési eljarasrol sz6l6 2012. évi ll. torvény 247. § (1) bekezdés a) pontja értelmében
az aszll6 vagy torvényes képviseld, aki a sziil6i fellgyelete vagy gyamsaga alatt allé gyermeket
kell6 id6ben az 6voddba nem iratja be, szabalysértést kovet el. A gyermek évodai nevelésbe
vald iratdsanak elmaraddsarol az dvodavezet6 haladéktalanul értesiti az Oktatasi Hivatalt.

Az 6vodai jogviszony a felvétel napjan jon létre.

Az 6voda vezetGje az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt add dontését - a beiratkozasra
kiirt utolsé hatdrnapot kéveté 30 napon belll - irdsban, a kérelem elutasitdsdra vonatkozo
dontését hatarozati formdaban kozli a szll6vel.

Az értesités vagy hatarozat atvétele torténhet:

- aszul6 atvételt igazold alairasaval,

- postai atvétel igazolasaval,

- amennyiben a szil6 az évodai beiratkozas napjan — az elektronikus elérhetGségének
megaddsaval — kérte, elektronikus Uton. (Az elektronikus Uton torténé megktldés
esetén a szlil6nek a megérkezett hatarozatrol elektronikus levél utjan nyilatkozni kell
a kézhezvételrdl.)

A gyermek személyiségi jogait figyelembe véve a felvett/elutasitott gyermekekrél névszerinti
névsort nyilvanos helyre kifliggeszteni, honlapon megjeleniteni TILOS!

A gyermek - személyesen, illetve sziilein keresztiil - a felvétel napjatdl kezdve az évodai
jogviszonyon alapulé alabbi jogait gyakorolhatja.

- Az o6voda miikodésérél, az oévodai csoportba torténd beosztasrdl, az ovodai
beszoktatdsrol/befogadasrdl sz616 tajékoztatd értekezleten vald részvétel.

- Ovodai jel valasztasa, dvodapedagdgusokkal, dajkaval, pedagdgiai asszisztenssel valé
megismerkedés.

- Az 6voda kornyezetével valé megismerkedés a nyari ligyeleti idGszakban.

- Csaladlatogatds id6pontjanak leegyeztetése a csoportos évodapedagdgusokkal.

- Ovodai étkezés megrendelésének és befizetésének bonyolitasa.

A koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 49. § (3a) bekezdésére
alapozva a gyermek az 6vodai jogviszonyon alapuld alabbi jogait az els6 nevelési év
megkezdésével, szeptember 1. napjatdl - nevelési év kézben térténd felvétel esetén a
felvételi hatarozatban szerepl6é naptol kezdve - gyakorolja:
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- Jelenléti évodai nevelésben valé részvétel (feltétel: szobatisztasag), az dvodaba jaras
valds megkezdése.

- Intézményhasznadlat, évodai rendezvényeken vald részvétel.

- Szocialis kedvezményekre valé jogosultsag.

- Gyermekvédelmi ellatas.

- Ovodai étkezés — az egyéni sajatossagok (ételallergia stb.) figyelembe vételével.

- Szikség szerinti SNI, BTMN fejleszt6 nevelésben torténd részvétel dvodapedagdgusok
és kllsés szakemberek altal.

- Nemzetiségi nevelésben vald részvétel.

- Az 6vodaijogviszonnyal korabban még nem rendelkezé gyermekek szamdra az aktudlis
nevelési évre torténd beiratkozdsra a fenntarté altal a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl 20/2012. (VII.31.) EMMI
rendelet (tovabbiakban: M(ikr.) 20. § (1) bekezdésben szabdlyozott id6szakban aprilis
20-a és majus 20-a kozott kerll sor.

- A Mikr. 20. § 2c) bekezdése kimondja, hogy:

A kételez6 dvodai nevelésben valo részvétel ald felmentett, hdrom éves kort betéltétt,
valamint az Nkt. 8. § (1) bekezdése szerinti harmadik életévét be nem téltdtt gyermek
sziildje a nevelési év kbzben kérheti felvételét az dvoda vezetdjénél, annak érdekében,
hogy a gyermek részt vehessen az Ovodai foglalkozdsokon.” Erre tekintettel az
érintettek szamdra van lehetdség az évkdzbeni dvodai felvételre a szabad féréhelyek
fliggvényében.

A Miikr. 20. § (4) (11) bekezdése értelmében az 6vodai felvételrdl, az évodaba felvett
gyermekek csoportba vald beosztdsardl a sziil6k és az évodapedagdgusok véleményének
kikérése mellett - az egyenl6 banasmaddrdl és az esélyegyenléség elémozditasardl sz6lé 2003.
évi CXXV. torvény 28. §-dban meghatarozott feltételekkel 6sszhangban - az intézmény
vezetdje dont.

Az életvitelszer( tartdézkodas igazolasa - kilondsen abban az esetben, ha az évodai szabad
férGhelyekre tuljelentkezés torténik - az dvodavezet6 a gyermek évodai kdrzetben torténd
életvitelszer(i tartézkodasanak valdssagat a sziil6 felszolitdsa, valamint a véd6né bevonasan
keresztiil jogosult ellendrizni.

Atvétel

A szil6 masik dvodaban jogviszonnyal rendelkez6 gyermeke ovodai atvételét évkozben
barmikor kérheti — ha lakcimileg az dvoda korzetéhez tartozik-, a gyermekek atvétele a szabad
féréhelyek fliggvényében folyamatos.

Az 6vodai nevelésben vald részvételre kotelezett gyermek mas dvodabdl torténd atvétele
esetében az évoda vezetGje a dontésrdl értesiti az el6z6 dvoda vezetdjét.

Az értesités torténhet postai Uton vagy elektronikus levél formajaban.
Amennyiben az dévodai felvételre a gyamhatdsdg kezdeményezése alapjan keril sor, a
felvételr6l szolo értesitést szamara is meg kell kiildeni.
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Menedékes gyermek ovodai ellatasa

A menedékes jogdllasu gyermek a menedékjogrdl szolé 2007. évi LXXX. Torvény 19. § b) pontja
alapjan ideiglenes védelemre jogosultnak tekintend6 és az Nkt. 92. § (1) bekezdése szerint
6vodai ellatdsra jogosult.

e Az 6vodai felvételhez az Nkt. 92. § (3) (4) szerint eljarva az Ukrajnabdl Magyarorszag
terlletére belépett személyek menedékesként vald elismerése kilon eljaras keretében,
kérelemre induldéan torténik meg. A kérelmet az Orszagos Idegenrendészeti
FGigazgatésagnak kell benyujtani, amely azt menekiiltligyi eljarasban elbiralja.

e A menedékes statusszal bird gyermek az dvodai ellatdst — a magyar allampolgdrokkal
azonos feltételekkel vehetik igénybe — a menedékességiik iranti kérelem benyujtasatdl
kezdédden.

Ovodai nevelésben valé részvétel

Az Nkt. 8. §-a értelmében az dvoda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig
nevel6 intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilonosen az utolsé évében az iskolai
nevelés-oktatasra késziti fel. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a
harmadik életévét betolti, a nevelési év kezd6 napjatdl legalabb napi négy éraban évodai
foglalkozason vesz részt.

Az a szl6, aki gyermekének sajatos nevelési igénye miatt nem igényli gyermeke szdmara az
o6voda napi nyitvatartasi idejének (napi 10 6ra) felét, vagy csak napi négy drara venné
igénybe az 6vodai ellatast, az minden esetben sziil6i kérelemmel kell, hogy forduljon az
intézmény vezetdjéhez.

Felmentés 6vodai nevelés aldl

A Nkt. 8. § (2) szerint a sziil6 - targyév aprilis 15. napjdig benyujtott - kérelme alapjan a
gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva,

e annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betolti,

e kiilonos méltanylast érdeml6 esetben, Ujabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti a Kormany
rendeletében kijelolt szerv (a tovdbbiakban: felmentést engedélyezd szerv)
felmentheti az dvodai foglalkozason vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi
kortlményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni,
csak az évodavezetd vagy a védénd rendelhetd ki. Tartds gyogykezelés alatt allo
gyermek esetében az egészségligyr6l szélé 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban:
Eltv.) 89. §-a szerinti altaldnos jarébeteg-szakellatasban, vagy az Etitv. 91. §-a szerinti
altalanos fekvGbeteg-szakelldtdsban részt vev6é szakorvos rendelhet6 ki. Tartds
gyogykezelés alatt allo gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is
benyujthatd. Az eljaras idGtartama Otven nap.
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e A dontés ellen kozigazgatdsi pert a dontés kozlését6l szamitott tizendt napon belil
lehet meginditani. A felmentést engedélyez6 szerv dontését a birdsag nem
valtoztathatja meg. Az Nkt. 4. § (18. pontja szerint tartés gydgykezelés alatt allo
gyermeknek tekintend6 az a gyermek, akinek egészségligyi ellatasa az Elitv. 89. §-a
szerinti daltalanos jarébeteg-szakellatasban vagy az Eitv. 91. §-a szerinti altaldanos
fekv6beteg-szakellatasban részt vevé szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési
évben a harminchat nevelési napot varhatéan meghaladja, és emiatt az 6vodai
nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti formaban nem tud részt venni, az az, a
legalabb napi négy drai tartamban meghatarozott 6vodai foglalkozdsokban nem
részesil. Ha a tartds gydgykezelés alatt allo gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében
meghatdrozottak szerint a felmentést engedélyezd szerv az évodai foglalkozdson vald
részvétel aldl felmentette, az 6voda a szul6 részére tanacsadast, konzultacidt biztosit,
tovabba terapids vagy mas kezelés sziikségessége esetén tovabbirdnyitja a pedagdgiai
szakszolgdlathoz vagy mas szakellatast biztosité intézményhez a 20/2021. (VIIl. 31.)
EMMI rendelet (tovabbiakban: Mdkr.)75. § (5) bekezdése szerint. A kronikus
betegségben szenvedd gyermek stdtusza, nem azonos a tartds gyogykezelés alatt allo
gyermekével felmentés és évodai nevelésbdl vald tavollét igazolasa tekintetében!

3.2. Az 6vodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésének eljdardsrendje

Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében sziinetel az 6vodai jogviszonya annak a gyermeknek,

7 7

aki 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesiti, a sziil6 altal bejelentett naptdl.

Megsztinik az 6vodai jogviszony (6vodai elhelyezés):

Ha a gyermeket masik évoda atvette, az atvétel napjan, amennyiben a fogadé 6voda a
gyermek nevelését eddigiekben végz6 dévoda szamara elkiildte a dontésrél szolo
értesitését. A partneri egylttmdikodésre tekintettel, kérjik, hogy ebben az esetben a
szUl6 is értesitse az intézményt arrél, hogy gyermeke melyik dvodaba tavozik.

Ha a teriletileg illetékes kormanyhivatal a szil6 kérelmére a gyermeknek felmentést
adott a kotelezd dvodai nevelésben vald részvétel aldl - a sziil6 aprilis 15-éig benyujtott
kérelme alapjan - annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a
negyedik életévét betolti, kiilonos méltanylast érdemld esetben, Gjabb kérelem alapjan
annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti.
Ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.

Ha az 6évodaba jarasi kotelezettségét kilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort,
(és az Oktatasi Hivatal nem kild hatarozatot tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben
maradasarol).

A nem magyar allampolgarsagu gyermek kilfoldre vagy sajat orszagaba tavozik.
Amennyiben a nem dvodakdteles gyermek sziilGje lemond az évodai férShely igényérdl.

Sajatos nevelési igényd, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6

gyermek esetében a szakért6i bizottsag szakértGi véleményét a tankotelezettség

P’

megkezdésekor az 6voda az iskola szamdra, intézményvaltaskor a gyermek el6z6 6vodija,

az uj 6voda szamara a Miikr. 189. §-a szerint megkiildi.
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4. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasanak

eljarasrendje

4.1. Az 6vodadba jdrdsi kételezettség elmaraddsa — kévetkezményei

Ha az 6vodakoteles gyermek egy nevelési évben igazolatlanul

ot nevelési napot mulaszt, az 6voda vezetdje

1998. évi LXXXIV. csaladok tdmogatasardl szélo torvény 15.§ (1-3) bekezdései
értelmében az intézmény vezetbje felhivia a csaladi poétlék jogosultjat az
igazolatlan mulasztdssal Osszefiiggd jogkovetkezményre (értesités igazolatlan
mulasztdsrdl nyomtatvany megkildése sziilG/torvényes képvisels részére).

a 331/2006. (XIl. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a
gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot (teriletileg
illetékes Kormanyhivatal Gyamigyi Osztalya) és a gyermekjoléti szolgalatot
(20/2012 (VI1.31.) EMMI rendelet 51.§ (4)). Az értesitést kbvetGen a gyermekjoléti
szolgdlat az 6voda bevondasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben
a mulasztds okdnak feltardsdra figyelemmel meghatarozza a gyermeket
veszélyeztet6 és az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a
gyermek évoddba jarasaval a gyermek érdekeit szolgdlod feladatokat.

tizenegy nevelési napot mulaszt, az 6voda vezetSje a mulasztasrél tajékoztatja a

teriletileg illetékes kormanyhivatal szabdlysértési hatosagi osztalyat.

husz igazolatlan nevelési nap esetében,

kezdeményezi a csaladtamogatasi ugyben eljar6 hatdésagnal (Magyar
Allamkincstar) az ellatas sziineteltetését. (1998. évi LXXXIV. csaladok
tdmogatasarodl szo6l6 torvény 15.§ (1,b))

az 6voda vezetGje az intézkedést, tajékoztatasul megkildi a gyamhatdsag részére
is. (Kormanyhivatal Gyamigyi Osztdlyanak).

A sziil6 kotelezettsége gyermekének barmilyen okbdl térténé tavolmaraddasanak (el6zetes,
vagy targynapi) bejelentése!!!

4.2. Ovodai nevelésbél valé tdvollét igazoldsa

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja az dvodat.

Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi

gyermektdl vald elkiilonitésérdl, és a lehet6 legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek

sziileit. Ezért az 6vodapedagogusok felé szil6i kotelezettség az elérhet8ségek

valtozasanak pontos, haladéktalan bejelentése.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt,

orvosnak kell igazolnia. A Mikr.51. § (1) bekezdése szerint az igazoldsnak

tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idGtartamat is.

A tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében orvosi igazolas nélkiil a

pedagégus nem veheti be a gyermeket a csoportba. Ennek megvaldsulasat az

ovodapedagoégusnak a mulasztasi napléban (rendszerben) dokumentalni sziikséges.
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e A hidnyzas igazolasdnak dokumentumait az évoda fenntartéja tanligyigazgatdsi
ellen6rzés keretében vizsgalhatja.

Ha a gyermek az évodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztdsat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha:

A szil6 el6zetesen bejelentette az dvodapedagdgusnak, hogy adott napon
gyermekét nem viszi az dvodaba.

- Helyi dontés értelmében, 4 napon tuli tdvolmaradast-1 hetest /nem betegség
miatt/ a szlil6 az dvodapedagdgusnal utdlag aldirdssal igazolja, csaladi igazolas
jogcimmel.

- Az 1 hetet meghaladd vagy annal hosszabb tervezett tavolmaradast a szil6
elézetesen bejelentette irasban az erre alkalmas formanyomtatvanyon (1. sz
melléklet) az évodavezetének és a tavolmaradasra engedélyt kapott.

- Agyermek beteg volt, és azt az el6z6ekben meghatarozottak szerint igazolja.

- A gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

- A gyermek ideiglenes évodai elhelyezésének id6tartamat a Mdkr. 49. § (2b)
bekezdése szerint kriziskdzponti elhelyezést koordinalé intézet igazolja.

5. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A torvény értelmében az dvodai nevelés a gyermek holisztikus fejl6déséhez sziikséges, a teljes
6vodai életet magaban foglalé foglakozasok tervezett fejleszt6 tevékenységek keretében
folyik. Ebbél az kovetkezik, hogy az dvoda a nyitva tartastél kezd6d6en a zdardsig célzott
fejleszt6-nevel6 tevékenységet valdsit meg, és nem csak felligyeleti feladatokat. Az évodai
tevékenységek zavartalan mikodése, a csoportok nyugalma, valamint nevel6munkank
eredményessége érdekében szikséges, hogy a gyermekek reggel legkés6bb 8:30 oraig
érkezzenek be sajat csoportjaikba. A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan
torténik, mely azt jelenti, hogy az dvodapedagodgus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékahoz,
mindennapi tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késén érkez6
gyermek atvételével meg kell szakitania a tobbi gyermekkel valé foglalkozast. A napirend
megismerése a szlil6k szamara fontos feladat, ugyanis az dvodaba érkezés és az onnan vald
tdvozas rendjét meghatdrozza. A szll6 csak a napirend zavarasa nélkil hozhatja késébb, vagy
viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjik, tajékozédjanak gyermekik csoportjanak
napirendjérdél.

A sziul6k gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt az intézménybe barmikor behozhatjak és
hazavihetik, ha az évodai tevékenység zavardsa nélkil a kovetkez6 szabdlyok betartasa és
tiszteletben tartasa mellett teszik:
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Az alabbi id6pontokban a napirend zavardasa nélkiil hozhatjak be és vihetik el
gyermekiiket:

Reggel 8:30 éraig.

Délben 12:30-13:00 6raig. Ez id6 alatt vihetik el azok a szUl6k a gyermekeiket, akik 4
és 6 orat tartézkodnak az intézményben, tovabba azok, akik délben ebéd utan
szeretnék elvinni gyermekiiket.

Délutan 15.00 oratol folyamatosan.

Mindezeken tul a hazirend tartalmazza az évoda altaldnos napirendjét, melyet a gyermekek
életkoranak megfelel6en készitettink el. A gyermekek napirendje az évszaknak, a
feldolgozasra keril6 tematikdnak megfelel6en vdéltozatos. Ezért kérjik, hogy az
o6vodapedagogussal egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen oknal fogva a hazirend
szabalyozasatdl eltéréen szeretnék hozni az dvodaba.

e Kérjuk, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az évodaba és adjak at az
o6vodapedagogusnak, tavozdskor szintén az dvodapedagdgustdl kérjék ki. FelelGsséget
csak ebben az esetben tudunk vallalni.

e Az dévoda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.

e Az 6voda fGbejarata a gyermekek biztonsdga érdekében kaputelefonnal, illetve a
szUl6k szamara is biztositott kddszammal mikodik.

Id6z6n4ds, szamkddos kiskapu miikdésének rendje:
e reggel 7:00-8:30-ig,
e ebéd utdn 12:30-13:00-ig
e ésdélutan14:30-17:00-ig izemel.

o A gyermeket az dvodabdl a sziilg, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik
ki. A megbizasrél a szll6, illetve az 4dltala megbizott személy koteles az
6vodapedagdégusokat irdsban értesiteni.

e A szil6 irdsos engedélye szikséges ahhoz, hogy az évodapedagdgusok a gyermeket
testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irdsos engedélyt a szlilének kell
atadni az O6vodapedagdgusnak. Az Ovodapedagogus altal kiadott gyermekért,
tovabbiakban a sziil6, vagy az érte jové irdsban felhatalmazott személy a felelGs.

e A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irasban) meghatalmazott nagykoru személy
viheti el az évodabdl. Tiz éven feliili, de kiskoru gyermek testvérét csak abban az
esetben viheti el az 6vodabdl, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

e Vialads esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatdsagi hatdrozatban foglaltak szerint
koteles az dvoda a gyermeket kiadni. Hatarozat hidnydban az dvoda koteles mindkét
szUl6 szdmdra a szlil6i jogoknak megfelelGen eljarni.

e Amennyiben a csaldd 6nhibajan kivil, vagy mas okbdl nem tud a gyermek hazavitelérdl
a zaras idejéig gondoskodni, az dvodapedagdgus koteles a szlil6ket telefon felhivni.
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Ha a szll6t (gondvisel6t) az dvodapedagogus telefonon nem éri el és a sziild

(gondviseld), barmilyen okbdl nem jelzett az 6évoda felé késve érkezésérdl, az

6vodapedagoégus értesiti a Csalad és Gyermekjoléti Szolgdlatot, az dvoda szocidlis

segit6jét.

e |degenek kiséret nélkll nem tartézkodhatnak az évodaban.

Altalanos, keretjellegii napirendiink

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatdarozzdk a helyi szokasok, rendezvények, id6jarasi

viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd évodapedagdgusok végzik, a napirendtdl

vald jelentGs idGbeli eltérést az dvodavezet6 engedélyezheti.

Id6tartam Tevékenységek
07.00 - 09.00 Gyermekek fogaddsa a csoportban,
jaték, egyéb szabadon valasztott tevékenység,
testapolasi teenddk,
kozos reggeliztetés
09.00-11.30 Mindennapos testnevelés, kezdeményezések, foglalkozasok,
egyéni képességek fejlesztése, tehetséggondozas,
szabad jatéktevékenység,
gylimolcs- és zoldségfogyasztas,
jaték a szabadban, séta
11.30-12.30 Testapolasi teenddk,
terités, ebéd,
munka jellegl tevékenységek,
testapolasi teenddk
12.30-14.45 Testapolasi teendék, pihenés, alvas mesével, altatoval
14.45-17.00 Folyamatos ébresztés, oltozkodés,

munka jellegi feladatok,

testapoldsi teenddék, uzsonna,

kezdeményezések, szabadon valasztott tevékenységek,
jaték a teremben, illetve a szabadban,

rendrakas, hazabocsajtds
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6. Gyermekek az vodaban

6.1. A gyermek joga, hogy:

e az 6voddban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: dvodai életrendjét
pihend idS, szabad id6, megfelel6 testmozgds beépitésével, étkezési lehetSség
biztositdsaval életkoranak és fejlettségének megfelel6en alakitsak ki,

o ételallergids megbetegedéséhez igazodo étkeztetésben részesiiljon,

e személyiségét, nemi identitasat, emberi méltdsagat, és jogait tiszteletben tartsak, és
szamara fizikai és lelki er6szakkal szemben védelmet biztositsanak,

e személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében,

o képességeinek, érdekl6désének, adottsagainak megfelel6 nevelésben részesiiljon,

e adottsagdnak megfelel6 megkililonboztetett ellatdsban részesiiljon,

e az 6voda vagy sziilei kbzbenjardsaval - pedagdgiai szakszolgalat segitségért forduljon,

e rendszeres egészségligyi fellgyeletben és ellatasban részesiiljon,

e 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermek az 6voda SZMSZ-ében régzitett eljaras szerint,
a jogszabalyban foglaltak szerit ellatasban részesiiljon,

e csaladja anyagi helyzetétél fiiggéen ingyenes étkeztetésben részesiiljon.

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén megfeleld
intézkedések meghozataldért az intézményvezetd a felelds. Evi két alkalommal a nevel6i
értekezleten értékeli a gyermeki jogok intézményi érvényesiilését. LehetGséget teremt arra,
hogy a sziil6k gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos
észrevételeiket a nevelGtestiileti értekezleten elGterjesszék, és a fenntartéhoz tovabbitsak.

6.2. A gyermekek kételessége, hogy:

e azintézményes nevelésben részt vegyen, tankotelezettségét teljesitse,

e Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

e aszil6 hozzdjaruldsa esetén részt vegyen egészségligyi szlirGvizsgdlaton,

e elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

e betartsa az dvoda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriletek haszndlati rendjét,

e megoérizze, illet6leg az el6irdsoknak megfeleléen kezelje az évodaban haszndlt
jatékokat és eszkozoket, dvja az dvoda létesitményeit és eszkozeit,

e az Ovoda valamennyi dolgozdja és OAvodastarsai emberi méltdsagat és jogait
tiszteletben tartsa.
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7. A gyermekekre vonatkozo védd - 6vo intézkedések

Az 6v6, védd elGirdsokat az ovoda pedagogiai programjaban foglalt, teljes kor(
egészségfejlesztési programban szerepl6 tartalmi kovetelményekkel egységben kell
értelmezni és alkalmazni.

7

7.1. A gyermekeknek az ovoddban torténd tartézkodds sordn be kell tartaniuk:

e az egészséglk és testi épségilik védelmére vonatkozd elGirasokat.
A tevékenységeikkel egyitt jaro veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd magatartasformat az
ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kiranduldsok és egyéb programok,
Uj gyermek érkezését kovetben, udvarra menetel el6tt stb.) életkoruknak és fejlettségi
szintjiknek megfelel6en ismertetjik, betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a
csoportnaplokban dokumentaljuk.

Kérjik a szlil6ket a szabdlyok k6z6s foganatositasara és betartatasara!

7.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirdsok:

o étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

o ¢étkezés el6tti, WC hasznalat utani kézmosas,

e sajat torolkoz6 haszndlata,

e a WCrendeltetésszer(i haszndlata,

o étkezéseknél a szlikséges mennyiségli étel elfogyasztasa,

e szomjusag csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa,

e ebéd utani dgyon pihenés, alvas,

o friss leveg6n torténé mozgasban vald aktiv részvétel,

o ételt ésitalt, édességeket a gyermek nem hozhat be az évodaba csak kivételes esetben,
ha erre kiilon engedélyt kapott,

e acsoportszobaba valtécipében |éphet be.

777

7.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartandé eléirdasok:

e 3 helyiségek és az udvar rendjének betartasa,

e tornafoglalkozason jol rogzithetd, csuszasmentes valtdcipdben, ill. a gyermek
mozgasat nem akadalyozé ruhdazatban vald részvétel,

e nyaklanc, gylri, karkété hasznalata a balesetveszély megel6zése érdekében az
ovoda teriiletén mell6zendd,

e ajatékok, evGeszkozok rendeltetésszerl hasznalata,

e alvasid6ben csak az 6vodapedagdgus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

e a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziil§ vagy a dajka felligyelete mellett 1éphet az

engedélyezett helyiségbe,
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e az udvaron tartézkodds soran csak a jatszorészen tartézkodhat,

e az éplletbdl csak a szul6vel I1éphet ki, miutan bejelentette az 6vodapedagdgusnak, s
csak akkor, ha az 6vépedagdgus a bejelentést tudomasul vette,

e tdrsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

o tdrsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bdntalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat.

Kérjlik:

e Erkezéskor a sziil6k személyesen adjak &t gyermekeiket a vele foglalkozd
ovodapedagogusnak, illetve ugyanilyen mddon jelezzék tavozasi szandékukat. A
gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zarjanak hasznalata valamennyi
dolgozé és sziil6 feladata.

Az 6voda mikodése soran az illetékes szakhatdsagok (Nemzeti Népegészségligyi K6zpont,
tovabbiakban: NNK) munkavédelmi szakhatdsdg, tlizvédelmi szakhatdsag) Adltal
meghatdrozott szabdlyokat be kell tartani.

Az 6voddban bekdvetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariadd, természeti katasztréfa,
terror-tdmadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartasi, viselkedési szabalya:

e arendkivili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (az egyes évodaépiiletekben kialakult
szokds szerint: kolomp, cseng6 stb.) a gyermekek kotelesek az Sket ellato felnSttek
utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehet6 legrévidebb
id6 alatt teljesiteni.

Baleset, tliz és bombariadd esetén a tlizriadd tervben meghatdrozott menekiilési dtvonalon
hagyjak el a gyerekek és a felnSttek az intézmény éplletét.
Az intézmény dolgozdira vonatkozé védé — 6vé elbirdsokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jard minden gyermeknek és szlileinek feladatat képezi az ide vonatkozé szabalyok
betartasa:

e Agyermek felnétt felligyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sz(il6 az dvodaban gyermekét
a pedagogustdl atvette, a tovabbiakban, teljes felelGsséggel felel annak testi
épségéért, abban az esetben is, ha még az dvoda teriiletén beliil tartézkodik.

e Az 6voda csak megfelel6ségi jellel ellatott jatékokat vdsarolhat, ezért kérjik, hogy
otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

7.4. A sziil6k, pedagdgusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében
o Aszil6 gyermekét atoltoztetés utan az dvodapedagdgusnak adja at.
e A gyermek egyediil nem johet az dvodaba, még a kaputdl sem.
e Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagdgushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el az évodabdl.
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e Az évodai élet soran a gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve
a mosddba, ahol szintén felnétt felligyeletet kell biztositani.

e Kérjuk a szlil6ket, hogy a balesetek elkerilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
o6voda udvarat ,jatszotéri tevékenységre” ne hasznaljak.

e Ha a szll6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az dvoddban,
amely megrongaldédott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjik, azonnal jelezze az évoda,
illetve adott esetben a telephely vezet6jének.

e Nagyon fontos, hogy a szll6k munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszamat,
annak valtozasait bejelentsék a csoportos dvodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

e Baleset esetén Ondkkel egy id6ben azonnal értesitjiik az dvoda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentG6ket.

e A pedagégus - az oOvoda, SZMSZ-ében meghatarozott - védd, o6vo elbirdsok
figyelembevételével viheti be az dvodai foglalkozasokra, az altala készitett, hasznalt
pedagdgiai eszkozoket.

o Kérijiik a sziil6ket, hozzatartozdékat, hogy minden esetben hasznaljak az vodaudvar
kapujan lévé biztonsagi zarat!

e A gyermek testi épségének megdvasa érdekében, ékszert (lanc, karkotd, gylird) ne
viseljen Ovodai benntartozkoddsa soran. Ezen felil gyogyszernek mindsiilé
termékeket, tlizgyajtasra alkalmas eszk6zoket, és szurd-, vagdé eszkozoket nem
tarthat maganal és 6voda 61t6z6szekrényében/zsakjaban sem tarolhat.

7.5. Otthonradl hozott jatékok

A gyermekek otthonrdl hozott targyai, jatékai:

e Az otthonrdl hozott targyakért, jatékokért felel6sséget nem vallalunk.

e A gyermekek biztonsagat veszélyeztetd jatékokat az dvodaba nem lehet hozni.

A csoportba behozhatd targyakrél, jatékokrdl, azok milyenségérdl, mennyiségérdl
minden esetben a csoportos pedagdgusokkal kell egyeztetni.

e Amit az dvoda csoportjaba nem lehet bevinni, azt az 6lt6zészekrényekben sem lehet
tarolni.

o Az 06ltoz6szekrényekben nem lehet semmilyen élelmiszert, italt tarolni.

e A gyermekek pénzt, értékes tdrgyakat, és értékes jatékokat az ovodaba nem
hozhatnak.

e Az dvodai neveléshez nem sziikséges eszkdzok behozatalat lehetdség szerint kérjiik
mell6zni. Amennyiben erre sor keril, fontosnak tartjuk és kérjik bejelenteni, vagy
atadni a gyermekkel foglalkozé dvodapedagdgusnak. A behozott és viselt ékszerért —
az 6voda dolgozdéi nem tudnak felel6sséget vallalni.

e Az 6évoda nem vallal kartéritési felel6sséget a gyermeknek az évodai jogviszonybdl
fakado kotelezettségeinek teljesitéséhez, illetve jogai gyakorldsahoz nem sziikséges
vagyontdrgyaiban bekovetkezett értékveszteségekért.
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e Az dvodaba tilos behozni minden olyan eszkodzt, amely a foglalkozdsok rendjének

jelentés megzavarasara, személyhez fliz6d6 jog megsértésére kifejezetten és célzottan
alkalmas vagy artalmas az egészségre és a testi épségre.

8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségligyi szabalyok

Intézménylink mikodtetése sordn az NNK altal meghatarozott szabdlyokat szigordan be kell
tartani.

e Az évodaban csak teljesen egészséges (kozosséget latogathaté allapotu) gyermekek
tartézkodhatnak!

e A gyermekek évodaba lépésekor — a jelentkezés soran — a sziil6nek tajékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége, elhizdédd betegsége fel6l (pl.: allergia, étel-
érzékenység, sziv és érrendszeri, vagy léguti, asztmatikus betegség, szocializacios, ill.
nyelvi/beszédbeli elmaradas stb.) fel6l. Amennyiben ez kés6bb jut az érintett
Ovodapedagoégus tudomadsara, élhetliink az orvosi, pszicholégusi kivizsgdlas
inditvanyozasaval.

e Az 6vodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziil6bnek az értesitést6l szamitott
legrovidebb id6n belll haza kell vinnie.

o A gyermekek részére gyogyszer csak életsziikségleti betegség esetén, orvosi javaslat
alapjan adhatd be az évoddban. Ettdl eltér az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermek
6vodai ellatasa a vonatkozé jogszabalyban és az 6voda SZMSZ-ében rogzitettek
szerint.

e Lazas, beteg, gyogyszert fogyasztd gyermeket a sajat, és évodastarsai egészségének
védelmében nem vehetlink be. llyen esetben az dévodapedagégus kotelessége a
gyermek atvételének megtagadasa.

e Betegség utdn az dvodapedagdgus csak orvosi igazolassal egylitt veheti at a gydgyult
gyermeket.

o Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az évodat a szlil6nek azonnal értesitenie kell, a
tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések
miatt (Fokozott el6vigyazatossag, fert6tlenités, hivatalos szerv értesitése).

e Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan —jar el.

e Tilos az intézmény egész teriiletére - a vezetS6 engedélye nélkiil - allatot behozni!
(Kivételt képez a vakvezet6-segitd kutya.)

e Az 6voda épliletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

e A gyermekek altal hasznalt mosddba, mellékhelyiségbe utcai cipével belépni nem
szabad. (Szul6kre is vonatkozo elGiras.)
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9. A gyermekek felszerelései és eszkodzei

Az eredményes nevelG/fejleszté tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
sziikségesek, melyr6l minden nevelési év utolsé — uj belépd kiscsoportosok esetében elsé -
szllGi értekezletén tajékoztatjuk a sziilGket:

e Az 6voddba gyermekiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozza be sziil6je, vagy
az altala megbizott személy.

e Valtécip6 a csoportszobai tartdézkoddshoz (jol szell6z6, csuszasmentes, megfeleld
labtartast biztositd labbeli).

e Udvari jatszoruha és cipé.

e Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (révidnadrag, pdlo, kislanyoknak lehet
dressz, jol rogzithet6 tornacipd).

o Egy-két valtas alsdnemli és id6jarasnak megfeleld valtoruha.

e A gyermekek ruhdja és cipGje 0Osszecserél6dhet, éppen ezért biztonsdgérzetiik
fokozasa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjik azokat jellel ellatni.

e Az dvodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmdval az Gnnepi vagy egyéb mas
ruhazat szlikségességérdl a sziil6ket tajékoztatjuk.

e A specidlis foglalkoztatds eszkozeit (logopédiai fejlesztés, vizhez szoktatd Uszas stb.) az
érintett szll6k az adott szakemberrel egyeztetik.

e Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat lehet6ség szerint kérjiik
mell6zni. Amennyiben erre sor keril, fontosnak tartjuk és kérjik bejelenteni, vagy
atadni a gyermekkel foglalkozé dvodapedagdgusnak. A behozott és viselt ékszerért —
az ovoda dolgozdi nem tudnak felel6sséget vallalni.

e Az 6voda nem vallal kartéritési felel§sséget a gyermeknek az évodai jogviszonybdl
fakado kotelezettségeinek teljesitéséhez, illetve jogai gyakorldsahoz nem szikséges
vagyontargyaiban bekovetkezett értékveszteségekért, kivéve, ha azt a gyermek sziil6je
az évodaban az évodapedagégusnak megdrzésre leadja. A megdbrzésiidd alatt az dvoda
a targy felligyeletét és megdbrzését vallalja. Az dvodaba tilos behozni minden olyan
eszkozt, amely a foglalkozasok rendjének jelent6s megzavarasara, személyhez fiz6d6
jog megsértésére kifejezetten és célzottan alkalmas, a tobbi gyermeket teljesitésében
akadalyozza, vagy artalmas az egészségre és a testi épségre.

o A gyermekek gydgyszert, pénzt, tlizgyujto eszk6zoket, vagd-szurd vagy sériilést okozo
eszkozoket az dvodaba nem hozhatnak.

e A sziil6k gyermekeik részére az un. ,befogadas-beszoktatds” megsegitése érdekében
személyes holmit, targyat behozhatnak (alvoka).

e Kedvenc jatékeszkoz bemutatasra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az
Ovodai jatékeszkozokhoz hasonldéan kezelend6k (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman), megrongalddasuk esetén azonban az dvoda felelGsséget és kartéritést nem
vallal.
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o Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermekkerékparokat az dvoddban a kijel6lt helyen
lehet tdrolni, Grzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongdlédasuk,
eltlnésik esetén az intézményt felelGsség és kartérités nem terheli. Ezeket az
eszkOzoket az dvoda teriiletén nem lehet hasznalni.

e Atestapoldshoz sziikséges személyes targyak (fésd, fogkefe, fogkrém) tisztantartasarol
az o6voda dolgozdi, cseréjlik, potlasuk biztositdsarél pedig az évodapedagdgusok
jelzései alapjan a sziil6k gondoskodnak.

10. A gyermekek étkeztetése az vodaban

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az évoda feladata, az ételt a
Kézponti Konyha szallitja. Ovodank az élelmiszerekbdl ételmintat kdteles elrakni és 72 éran at
megGrizni (NNK). A sziiletésnapi, névnapi kinalds, vagy napi gyiimolcspotlas céljabol behozott
élelmiszereket az NNK elGirasainak megfelel6en csak ellen6rzétt helyrél lehet beszerezni. A
vasarlast igazolo blokkot/szamlat az dvodapedagdgus részére at kell adni.

Az 6vodai étkezést - a sziil6k tamogatdsaval - naponta gylimolccsel és zoldséggel egészitjik ki.
A gyermekek az dvodaban haromszor étkeznek: a reggeli folyamatos 7:30 — 8:30 6ra kozott,
az ebéd 11:30 — 12:30 6ra kozott és az uzsonna 15:00 — 15:30 déra kozott zajlik.

Kérjiik, hogy az O6voda teriiletén ne kindljdk gyermekeiket édességgel, és egyéb
élelmiszerekkel. Kérjik a szil6ket, legyenek segitségiinkre abban, hogy a gyermekek az ételt
kulturdlt kérdlmények kozt, az asztalnal llve fogyaszthassak el: ne sirgessék, ne késztessék
arra, hogy az ételt a csoportszobabdl kivigye.

11. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A sz(il6 gyermeke részére az étkezés szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij
mértékét az ovoda fenntartdja dllapitjia meg. Az esedékes téritési dijrol a szilGket
tajékoztatjuk. A napi haromszori étkezés dija szept. 1-t6l: 775 Ft./nap.

Az a szil6, aki jogosult a kedvezmények igénybevételére, annak a gyermekének az étkezési
téritési dijat a fenntarté fizeti.

11.1 A befizetések eljardsrendje

A téritési dij befizetése atutaldssal torténik a Kozponti Konyha bankszamlaszamara az
6vodaban kézhez kapott szamla alapjan. A szamldn meghatarozott befizetési hatarid6t koteles
a szUl6 figyelembe venni és betartani.

11.2. Etkezési igény lejelentése

e A gyermek tdvolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utan az
étkezés lemondasat is — étkezés lemondasa a sziil6 igénye alapjan torténik.
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e Tehat: Amennyiben a szil§ személyesen vagy telefonon jelzi gyermekének hidnyzasat,
kalon ki kell térnie az étkeztetés lemonddsara is.

o Az étkezések lemondasa a szll6 feladata, melyet az évodatitkarnal személyesen az
iroddban, irasos formaban messenger lzenet/ SMS formaban a 06 (30) 368-76-22
telefonszdmon vagy e-mailben (ebed@falusiovi.hu) teheti meg minden nap 9:00-

oraig. A lejelentés 24-6ras eltolassal 1ép hatalyba.

o Ateljes hét lejelentésére legkés6bb az el6z6 hét pénteken, 9:00- 6raig van lehet&ség.

e Be nem jelentett hidnyzas esetén a sz(l6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt.

e Felhivjuk a figyelmiiket arra, hogy hidnyzds esetén a téritési dijat NEM fizetdk is
kotelesek lemondani gyermekiik étkezését!

11.3. A kedvezményes étkezési tamogatds igénybevételének eljdrdasrendje

Ingyenes étkezésre jogosult az dvodai nevelésben részesilé gyermek utan, ha:

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
dévodai nevelés esetén; rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasardl szo6l6
érvényes hatarozat.

o tartésan beteg vagy sajatos nevelésiigényli, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan
beteg vagy sajatos nevelési igényl gyermeket nevelnek.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
6vodai nevelés esetén; tartds betegség esetén a szakorvosi igazolas, vagy fogyatékossag
esetén a szakérti és rehabilitacids bizottsag szakvéleménye.

e olyan csaladban él, amelyben 3 vagy tobb gyermeket nevelnek.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
dévodai nevelés esetén.

e olyan csaladban él, amelyben az egy fére juto jovedelem 6sszege nem haladja meg a
netté minimalbér 130 szazalékat...azaz nett6é 200.564 Ft.-ot.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
ovodai nevelés esetén /a jogosultsdig megallapitdasa ©nbevalldson alapul,
jovedelemigazolast nem kértink/

e nevelésbe vették.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
bolcs6dei ellatas és dvodai nevelés esetén; hatarozat a nevelésbe vételrél

11.4. Etkezés kiranduldsok alkalmdval

Egész napos kirandulas alkalmdval - az évodapedagdgusok dontése alapjan - az dvoda
biztositja a gyermek szdmdra a napi haromszori étkezést.
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Az 6vodabdl tavol 1évé csoportoknak hideg élelmet tartalmazé uzsonnacsomagokat készit a
konyha. Délel6tti kirdnduldson résztvevd csoportok szdmdra biztositott a meleg ebéd, ill.
uzsonna.

11.5. Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljdrdsrendje

Orvosi igazolas és javaslat alapjan az évoda étkeztetését ellatd éleimezési vallalat biztositja az
ételérzékeny gyermekek ellatasat.

Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhato a diétara szoruld
otthondban készitett étel is beengedhet6 az alabbi feltételekkel:

e A szil6 az ételt a gyermek nevével, valamint a beviteli id6 datumaval ellatva, jol zarddo,
melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi be az intézménybe.

e Az intézmény biztositja a h(itést igénylé készétel 0+5 C kdzotti hémérsékleten torténd
tdrolasat az egyedi étkeztetést igénybevev6k szamanak figgvényében, a tobbi ételtdl
elkiilonitve, kell6 kapacitasu hlt6berendezésben.

e A h(tGszekrény takaritasat a vonatkozd jogszabdly szerinti id6k6zonként meg kell tenni.

o Az ételt jellegének megfelel6 hEmérsékleten kell felszolgalni.

o Az étel atforrdsitasara megfelel6 berendezés (pl.: mikrohulldamud sité) rendelkezésre
allasa szikséges. Az ételt kozvetlenll fogyasztas el6tt atforrdsitva a talalast végzé
személyzet adja ki a gyermek részére és gondoskodik annak felligyeletérél, hogy abbdl
mas gyermek ne fogyaszthasson.

o Etelmintat ezekbdl is tarolunk 72 éraig.

Az ételmaradékot a hagyomdnyos ételek maradékaval egyitt az elGirdsoknak megfelel6en kell

kezelni. Az edény mosogatasat a szokasos elGirdasoknak megfelel6en kell végezni. A szil6 a
feltételeket tudomasul veszi, a felel6sséget vallalja és errdl irasban nyilatkozik.

12. A gyermeki és sziilGi jogok érvényesitésének eljarasrendje

A gyermeki jogok védelme minden évodai dolgozd — kotelessége, aki a gyermek nevelésével,
ellatasaval, Uigyeinek intézésével foglalkozik.

A gyermek dvodai jogviszonyon alapuld jogait a felvétel napjatél kezdve, a hazirend 3.1
pontjaban roégzitettek szerint gyakorolja. A sziil6 tajékoztatashoz -, véleményezéshez valé
jogat a 3.1, valamint a 12.1, a 19. és 19.1 pontokba foglaltak szerint gyakorolja.

Az intézményvezeto felelds:

e a gyermeki jogok érvényesilésének ellenGrzéséért, a nemi identitashoz kapcsolddo
védelem betartasaért, jogsérelem esetén a megfelels intézkedések meghozatalaért,
e a gyermeki jogok érvényesiilésének évi két alkalommal nevelGi értekezleten torténd

értékeléséért,
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e a szul6i kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok
érvényesilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevel6testileti
értekezleten el6terjesszék, és a fenntartéhoz tovabbitsak.

12.1. A gyermeki és sziil6i jogok érvényesitése az évodai szocidlis segité igénybevételével

A gyermekek védelmérél és a gydamiigyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. térvény 40/A. §
(2) ag) pontja értelmében a csalad- és gyermekjoléti kozpont a gyermek és sziil6k igényeinek
és szukségleteinek megfelel6 ©6nalld egyéni és csoportos specidlis szolgaltatdsokat,
programokat nyudjt, amelynek keretében d&vodai szocidlis segit6 tevékenységet biztosit
6vodankban. Az d6vodai szocidlis segité szolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének
megelGzése érdekében a szocidlis segité munka eszkozeivel tdmogatast nyujt az
intézménylinkbe jaré gyermeknek, a gyermek csalddjanak és a koznevelési intézmény
pedagdgusainak. Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életmadd —
életkori sajatossagoknak megfelel6 — népszerUsitésérél a gyermekek korében. E feladat
teljesitésében a nevelGtestiilet kiemelten egylttm(ikodik a szocialis segit6vel, az ehhez
sziikséges targyi és személyi feltételek biztositasaban is.

Ennek keretében segiti

e a gyermeket a kordnak megfelel6 nevelésbe és oktatdsba vald beilleszkedéséhez,
valamint tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetenciai
fejlesztésében,

e a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozd tényez6k
észlelését és feltarasat,

e agyermek csalddjat a gyermek évodai életét érint6 kérdésekben, valamint nevelési
problémak esetén a csaladot,

e prevencios eszk6zok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kiszlirését
és a jelz6rendszer miikodését.

A sziil6k részére nyujtott szocialis segitségnyujtas:

e sziil6k, csaladok részére nyujtott tandcsadas,

e szil6kkel kapcsolattartds informacionyujtas elérhetd szolgaltatasokrol, jogokrél, a
szocialis rendszer m(ikodésérdl,

e igyintézésben vald segitségnyujtas,

e részvétel a pedagdgus és a sziil6 kozotti megbeszélésen,

o részvétel szulGi értekezleten, fogaddoran,

o felkérésre részvétel a sz(il6i munkakozosségek (ilésein,

e kozvetités kiilonb6z6 szolgaltatasok eléréséhez,

e részvétel a koznevelési intézmény altal szervezett csaladi programok
lebonyolitasaban,

e sziikség szerint csaladi programok szervezése.
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A szocialis segit6 elérhet6sége, az intézményben tartott fogaddorajanak idépontja, helye az
ovoda falitjsagjan, valamint a honlapjan megtaldlhatd.

12.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatdsban részesiilés joggyakorldsdnak
eljdrdsrendje

o Agyermekek egészségligyi ellatasat és az egyéb dvoda-egészségligyi feladatokat végzé
szervezet, az évodavezetdvel egyeztetett rend szerint, az dvodaval egylittm(ikddve
végzi a preventiv munkat.

e Az 6vodaorvos és védoné elérhetésége a kdzponti hirdetd tablan keril kifliggesztésre,
valamint kdzzétessziik az dvoda honlapjan.

e Az intézmény a nevelési év kezdetekor irdsban kéri a sziil6 hozzajaruldsat az
egészséglgyi felligyelet ellatdsa korébe tartozd vizsgalatok gyermekén torténd
lefolytatdsahoz.

e A nevelési év soran a hatdlyos jogszabdlyokban meghatarozottaknak megfeleld
id6pontban és szlikség szerint gyermekorvos és véddné latogatja az ovodankat.
Nevelési évenként minden iskoldba mend gyermek egy alkalommal részt vesz fogdszati
sz(ir6vizsgalaton

e Az dvoda vezetGje az orvos és véddn6é munkdjahoz a sziikséges feltételeket biztositja:
vizsgalati hely, id6, dvodapedagdgusi felligyelet.

e Avéddboltasok az 6vodaban nem adhaték be.

e A védénd havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az évodat,
fejtetvességi vizsgdlatot végez.

e Az l-es tipusu diabétesszel é16 gyermek folyamatos egészségiigyi ellatasa az évoda
SZMSZ-ében foglaltak szerint valésul meg.

12.3. Az 6voda egészségvédelmi szabadlyai

e Az 6voda mikodtetése sordn az NNK altal meghatarozott szabalyokat szigordan be kell
tartani: talalas, fert6tlenités, takaritas, mosogatds és mosas soran.

e Csoport és egyéb foglalkoztatd szobaban szilé csak cipévédé hasznalataval vagy
valtdcip6ben tartdzkodhat.

e Az ovoda melegit6konyhdjaba csakis az dvoda HACCP végzettséggel és érvényes
egészségigyi konyvvel rendelkezd dolgozoi léphetnek be (megfelel§ véd6ruhdzatban),
vagy a hivatalos szervt6l érkez6 ellendr (véd6ruhdazatot biztositani kell szamara).

e A csoportszobaba szil6 csak egészségesen tartézkodhat.

e Azintézmény valamennyi alkalmazottjara kotelez6 az évente megtartott egészségligyi
vizsgalaton valo részvétel.

28



12.4. A tapldlkozdssal kapcsolatos egészségvédelem

Az 6voda feladata az egészséges életmodd, az étkezés, kiilondosen a magas cukor-, s6-, és
telitett zsir-tartalmu ételek, italok fogyasztasanak csokkentése, zoldségek és gyiimolcsok,
illetve tejtermékek fogyasztasanak 6sztonzése, ezért:

- a gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését gyiimolcsok, esetleg a
kereskedelemben kaphatd, bevizsgalt, cs6kkentett cukortartalmu aprosiitemények
felhasznalasaval ajanlott megszervezni,

- az ovodaba csokoladét, édességeket, iiditéket, szorpoket az Uinnepi alkalmak
kivételével behozni nem ajanlott.

12.5. Egyéb rendelkezések
Gyermekvédelem
Az oktatasiigyi kozvetit6 eljaras 20/2012. (VIIl. 31). EMMI 62.§

(1) Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, tanuldt veszélyezteté okokat pedagdgiai
eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkdzosség, a tanuldkdzosség védelme
érdekében indokolt, segitséget kérhet az oktatasiigyi kozvetit6i szolgalattdl vagy mads, az
ifjusagvédelmi, csalddjogi teriileten m(ikodd szolgalattdl.

e Ovodankban tapintatos odafigyeléssel kisérjik figyelemmel a gyermekek
életkorilményeit;

e Intézményilinkben a gyermekvédelmi felel6s koordindlja és latja el a
gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat. A  gyermekek érdekében
tevékenykedik, kapcsolatot tart a gyermekjoéléti, csaladsegitd és gyamiigyi szervekkel;

e Feladata: a gyermekek lelki-testi allapotat befolydsold tényezd6k vizsgalata,
egylttmUkodve a csoportos pedagdgusokkal.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatot ellaté személy és elérhet6ségének meghatarozasa,
kozzététele

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az dvodaban az évodavezet6 altal e feladatokkal
megbizott pedagdgus latja el, aki el6zetes megbeszélés alapjan mind a szil6k, mind a
gyermekek és a szocialis segit6 rendelkezésére all.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott pedagdgus elérhetfségét, fogaddodrajat
az o6voda informdciés csatorndin (hirdetéfal, falidjsdg, honlap) megfelel6 maddon
nyilvanossagra kell hozni.

Sziikség esetén, hatas- és feladatkorébe tartozé esetekben az évodapszicholdgus, a fejleszt6
pedagégus és a logopédus, valamint a szocidlis segité is bekapcsolddik a problémak

29



megoldasaba. Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ vitarendez6-mediator behivasara is
lehet6séget biztositunk.

13. A gyermek allapotanak, személyes adottsagdanak megfelel6 megkiilonboztetett

ellatasban részesités, a pedagdgiai szakszolgdlathoz fordulas érvényesitésének segitését

szolgalo eljarasrend

Az 6voda a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, l1atas-
, mozgasfejl6désének eredményét - szlikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti
tovabba a gyermek fejlédését szolgald intézkedéseket, megdllapitdsokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében és az intézkedések meghatdrozdsdban a csoport
oévodapedagogusait szlikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gyégypedagdgus,
pszichologus) segitik annak érdekében, hogy a gyermek Adllapotanak és személyes
adottsdganak megfeleld ellatdsban részesiilhessen.

o Sziikség szerint, de legaldbb félévenként a tapasztalatokat a csoportos
dévodapedagdgus megosztja a szllbvel.

e Indokolt esetben kezdeményezi a sziil6nél a szakszolgdlat igénybevételét.

e A szakszolgdlati javaslat hivatalos megérkezésétsl kezdédéen a gyermek megfeleld
fejlesztésben részesil (fejleszté pedagdgus, gyégypedagdgus).

e Tovabbi egy évet 6vodai nevelésben részesiil6 gyermek esetében, amennyiben az
Oktatasi Hivatal azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy évig dvodai nevelésben
valé részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési igényli, vagy beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd, az dvoda a szakértGi bizottsag altal javasolt
fejlesztéseken tul, a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges
értelmi, testi, lelki és szocidlis érettségére iranyuld, az dvodai nevelés id6keretébe
agyazott célzott foglalkozasokat biztosit az intézmény pedagdgiai programjaba
foglaltak szerint.

14. A jutalmazd és fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

14.1. Az 6voddaban alkalmazott jutalmazdsi intézkedések formadi
Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.
A batoritd nevelés és az er6szakmentes kommunikacié elveit alkalmazzuk.

A jutalmazas a,,jo” megerGsitésére szolgal.

A gyermek fejl6dését mindig 6nmagdhoz, sajat teljesité képességéhez mérten értékeljiik.
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A jutalmazas formai:

e szobeli dicséret négyszemkozt;

e szobeli dicséret a csoporttarsak el6tt;

e szobeli dicséret a szil6 jelenlétében;

e simogatds, olbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika;

e csoport kdzosségét érintéen: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatds;

e rajzpalyazatokon, sportversenyeken vagy egyéb médon nyert oklevelek kifliggesztése
a csoportszoba ,,Bliszkék vagyunk rad” oldaldra a GDPR szabalyait betartva.

14.2. Az 6voddban alkalmazott fegyelmezé intézkedések formdi

A negativ tartalmu értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason és visszatartason tul, a
kivanatos magatartasra torténé ramutatds. Alkalmazdsat kizarélag pedagdgiai
megfontoldsok vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagdgus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejl6dését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, leveg6zés, kirandulds megvonas, megalazas,
megszégyenités, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A blintetés mindig a
cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezze ki.

A buntetés formai:

e rosszallo tekintet, elutasitd gesztus;

e szobelifigyelmeztetés;

e hatarozott tiltas;

o leliltetés az dvodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét,
majd megbeszélés;

e bizonyos jatéktdl meghatarozott id6re valo eltiltas;

e mas tevékenységbe vald athelyezés;

e bizonyos jatszotarssal valo jatéktdl meghatarozott id6re tavoltartas;

e aszilG jelenlétében torténd kozos beszélgetés.

A dicséré és fegyelmez6 intézkedések elvei
e kovetkezetesség;
e rendszeresség;
e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni.

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjik, hogy a fenti alapelveket a sziil6k otthon is
erGsitsék gyermekeikben.
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15. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A szil6k a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az dvoda vezet6jétél. A
tdjékoztatds kérésének formaja torténhet széban vagy irdsban. Az intézményvezet6 a szll6k
megkeresésének idépontjatdl szamitott 15 napon belll intézkedik a tdjékoztatds kérésének
tartalma alapjan a valasz megaddsardl az intézmény Panaszkezelési szabalyzata szerint.

Panaszjog
A szUil6 az 6voda szolgaltatdsaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet.
Jogorvoslati lehetGségek

e Helyben: az évoda vezet6jénél

e Torvény, jogszabalysértés esetén: a teleplilés JegyzGjénél

e Mdikodtetéssel kapcsolatban: Fenntartonal

o Adatkezeléssel kapcsolatos jogsérelem esetén: a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsagnal (NAIH - Panasz benyujtdsanak helye: NAIH, 1055
Budapest, Falk Miksa utca 9-11; 1363 Budapest, Pf.:9., +36 1 391-1400; www.naih.hu;
ugyfelszolgalat@naih.hu, vagy az érintett lakdhelye, vagy tartézkodasi helye szerint
illetékes birdsagnal.

16. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szolgald eljarasrend

A fejlédési naplo tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagdgiai Program tartalmazza.
A beiskolazas 6vodai eljarasrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az évodaskor végére elérendé
kovetelményszinteket az dvoda Pedagdgiai Programjdban talalhatjak meg. A tankoteles koru
gyermekek szlilGjével fogadddra keretében beszélgetlink az iskolara vald felkésziltségrél. A
gyermek egészségligyi testi, lelki, szocidlis, és értelmi fejlettségér6l a nagycsoportos
gyermekkel foglalkozé dvodapedagdgusok, illetve az dvodankat latogatd kiilsés szakemberek
adhatnak tajékoztatast.

e Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget esetleg korabban eléri, az
Oktatasi Hivatal a sziil6 kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora
el6tt megkezdje az iskolat.

e Amennyiben a gyermek fejl6dését nyomon koveté szakemberek a sziil6vel
egyetértve ugy latjak, hogy a gyermek tovabbi évodai nevelése indokolt, akkor a
szUil6 kérelemmel fordulhat az Oktatdsi Hivatalhoz.

e Azegyeztetd megbeszélések legkésGbb januar 10-ig meg kell, hogy torténjenek, hogy
a sziilének legyen ideje a kérelem benyujtasara.
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A SNI (sajatos nevelési igényli) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez az SNI
tipust vizsgdld szakértGi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni,
amennyiben akkor hatalyos szakvéleménye nem tartalmazza a ,tovabbi egy év
dévodai nevelését javasoljuk” mondatot.

Ha a szakértGi bizottsag januar 18-a el6tt a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben toérténd részvételét javasolja, a sziil6i kérelem benyujtasara nincs
sziikség (pl. SNI szakvéleménye lett).

A sziil6i kérelem hianyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdése halasztasat a
gyamhatdsag is kezdeményezheti. A sziil6, a gyamhatdsag a kérelmét legkésébb az
iskolakezdés évének januar 18. napjdig nyujthatja be a felmentést engedélyez6
szervhez (Oktatasi Hivatalhoz).

Amennyiben a Pedagdgiai Szakszolgalat barmilyen okbdl kifolyélag nem vizsgalja
meg az SNI/BTMN-es gyermeket, vagy a gyermek vizsgalata nem zarul le a kérelem
benyujtasara nyitva allé hataridé végéig (vagyis janudr 18-ig), és a szll6 szeretné,
hogy a gyermeke tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben részesiiljon, a
f6szabaly szerint kell eljarni, vagyis a torvényi hataridén belil (januar 18-ig) kérelmet
kell benyujtani az Oktatasi Hivatalhoz.

Az eljaras ligyintézési hatarideje 50 (6tven) nap.

A sziil6 kérelme aldtamasztasara, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
alatdmaszté ovodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzé
d6vodapedagdgusok és az 6vodavezetd el6zetesen ellat aldirasaval, illetve az 6voda
korpecsétjével.

Ha a sziil6 kérelemmel él az Oktatasi Hivatal felé, kérjiik, hogy minden esetben
jelezze gyermeke 6vodapedagoégusainak!

Amennyiben az Oktatasi Hivatal megkiildte a hatarozatot a sziil6nek, kérjiik, hogy
haladéktalanul mutassa azt be az 6vodaban. A KIR-ben az OH régziti a dontést.

Ha a sziil6 nem ért egyet a felmentést engedélyez6 szerv (Oktatasi Hivatal)
dontésével, a koézigazgatdsi birdsagnal keresetet indithat.

A birésag a keresetlevelet, a birosaghoz térténd érkezéstdl szamitott 30 (harminc)
napon beliil birdlja el, a hatarozatat ugyanezen hataridén beliil irdsba foglalja, és a
felek részére kézbesiti az Nkt. 8. § (2d) bekezdése, valamin 45. § (6e) bekezdése
szerint. Ezzel biztositott a jogerGs birdsagi dontés meghozatala a tanév elsd napjaig.
Kérjiik, hogy a sziil6, az dvoda vezetGjének a jogerds birosagi dontést sziveskedjen
bemutatni.

A szakértdi bizottsag feljogosité szakvéleményének, vagy az Oktatasi Hivatal ezt
magaban foglalé hatarozatanak hianyaban meg kell kezdeni a gyermeknek iskolai
tanulmanyait, igy a szlilének az iskolai beiratasok id6szakdban be kell iratnia az ltala
valasztott altaldnos iskola els6 évfolyamara.
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17. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok modositasanak eljarasrendje

A gyermekek személyes adatait az Nkt.-ban meghatarozott nyilvantartasok vezetése céljabdl,
pedagoégiai célbdl, gyermek- és ifjusdgvédelmi célbdl, egészségligyi célbdl,
tdrsadalombiztositdsi, szocidlis juttatds céljabdl, a célnak megfelel6 mértékben, az altaldnos
adatvédelmi szabdalyozas (GDPR) szerint, célhoz kototten kezeljlik.

17.1. Az ovoda adatkezelése

Az 6voda kizardlag adatkezelési szabalyzata alapjan tartja nyilvan, és kezeli a gyermek és
hozzatartozé adatait. Erre vonatkozéan az ovodai SZMSZ mellékletét képez6 Adatkezelési
Szabalyzat, és ez alapjan kiadott tajékoztato szolgdl informacioval.

18. A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A hit- és valldsoktatdas az évoddban az dévodai foglalkozasoktdl elkilonitve, az 6vodai
életrendet figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhazak képvisel6inek kezdeményezésére, minden év szeptember els6 hetében
keril sor a szulGi igények irdsbeli megkérésére. Amennyiben az egyhdz megkeresi az évodat,
az igényeket az dvodatitkarnal lehet leadni, aki Osszesiti és tovabbitja az egyhaz
képvisel6jének. A hitoktatd a vezetOvel tortént egyeztetés utdn a kialakitott szervezeti
rendnek megfeleléen kezdi meg tevékenységét az intézményben. Az dltaluk tartott
foglalkozasok napirendbe épitve, elkiiloniilten az ovodai foglalkozasoktél kerilnek
megvaldsitasra.

19. A sziil6k véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje

Ovodéank arra torekszik, hogy a nevelés folyamataban, a magasabb jogszabalyokban
meghatdrozott egylttmdikodési és tdjékoztatdsi kotelezettségének, a magas elvarasok szerint
tegyen eleget a szlil6knek, a johiszem(ség és a tisztesség kovetelményeinek megfelelGen.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfeleléen
gyakorolni, ha mind a két fél (évoda-sziil6k) tajékoztatjadk egymast az adott koriilmények
fennallasarol.

19.1. Ovoddnkban a sziilé joga, hogy...

e az emberi méltdsdg tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson a
gyermekét érint6 dontésekben, az 6voda mikodésérdl,

e tajékoztatast kapjon a gyermekét érint6 kérdésekrdl, valamint e kérben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az dvoda vezetSjéhez, pedagdgusaihoz, az dvoda szilGi
szervezetéhez, és arra a megkeresést6l szamitott harminc napon beliil, érdemi valaszt
kapjon.
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Az intézmény miikodését szabalyozé dokumentumait - melyek az évoda honlapjan
megtekinthet6ek - megismerhesse (Pedagdgiai program, SZMSZ, Hazirend), valamint
magasabb jogszabaly szerint az SZMSZ-t, az SZMSZ-ben meghatarozottak szerint a
Pedagdgiai programot véleményezze.

gyermeke fejl6désérél, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatdst, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét.
kezdeményezze sziil6i szervezet vagy évodaszék létrehozasat, és annak munkajaban,
tovabba a szulGi képvisel6k megvalasztasdban, mint vdlasztd, és mint megvalaszthaté
személy részt vegyen.

irasbeli javaslatat az ovoda vezetGje, a nevel6testiilet, a Sziil6i Szervezet, az
6vodapedagdégus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizenot napon belll,
a SzulGi Szervezettdl legkésébb a tizenotodik napot kovetd elsé lilésen érdemi valaszt
kapjon.

az ovodavezet(, vagy az ovodapedagogus el6zetes hozzdjaruldsaval a nap barmely
szakaban betekintsen gyermeke évodai csoportjanak életébe.

az 6voda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelez6 szolgaltatasok
megszervezését,

a szlil6k kozosségének tagjaként meghatdrozza, a fenntarté altal megallapitott ellatasi
dijon fellli szolgdltatasok korébe tartozé programokhoz valé hozzajarulas mértékét.

a gyermekeket érinté barmely kérdésben tdjékoztatdst kérjen az dvodavezet6tdl,
illetve, hogy az e korbe tartozd ligyek targyaldsakor képvisel6je tanacskozasi joggal
részt vegyen a nevel6testiilet értekezletein.

a nevelési intézményben, anyagi helyzetétél fliggéen, kilon jogszabalyban
meghatdrozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiljon,

halmozottan. hatranyos helyzetl gyermek sziil6jeként gyermeke évodaba jaratdsahoz
- a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrdl szold torvényben
meghatdrozottak szerint - anyagi tdmogatdst kapjon.

l-es tipusu diabétesszel él6 gyermeke O6vodai specidlis ellatasarol,
allapotvaltozasardl rendszeres tajékoztatast kapjon.

ételallergias gyermeke részére - amennyiben az évoda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabalyi el8irdsok betartasaval ételt hozhasson az intézménybe,
ételallergias gyermeke allapotvaltozasardl rendszeres tajékoztatast kapjon,
személyesen vagy képviselGi Utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érint6 dontések meghozataldban,

az intézményvezetd munkajat értékelje a vezeté megbizasanak masodik és negyedik
évében, az 6voda Onértékelési programjaban meghatéarozott médon.

az intézmény Adatkezelési Szabdlyzata szerint rogzitett gyermekéhez ko6tédo
adatokat megismerhesse.
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19.2. A sziil6 kételessége, hogy...

e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrdl.

e érvényesitse gyermeke jogait és kotelességeit.

o egylttmikodjon az dvodaval.

e rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé évodapedagégusokkal, és
tdjékozdédjon gyermeke o6vodai elémenetelérél, sajatos nevelési igényld gyermek
esetén a gyogypedagogusokkal is.

e hdrom éves kortdl biztositsa gyermeke évodai nevelésben vald részvételét, tovabba
(felmentés esetén) négy éves, illetve ujbdli kérelem esetén ot éves kortol
6vodakotelezettségének teljesitését, majd tankotelezettségének megkezdését.

o tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk.

o elbsegitse gyermekének a kdzosségbe vald beilleszkedését, az évoda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatittatasat.

o gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovdbba biztositsa gyermekének az
ovodapszicholdgusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozd dvodapedagdgusok kezdeményezésére, a nevel6testlilet erre
javaslatot tesz. [Nkt. 72.§. (1-5)] Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a
szUl6 nem tesz eleget, a jegyz6 hatdsagi eljards keretében kotelezheti a sziil6t
kotelezettségének betartasara.

o egyiittm(ikodjon 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermeke d6vodai specialis ellatasat
végz0 intézményi dolgozéval.

e az étkezési téritési dijat az dvoda altal megjelolt formaban pontosan fizesse be,
ingyenesség esetén az ebédet rendelje meg, illetve hidnyzas esetén mondja le.

o ételallergias gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabalyi elGirdasok betartasaval ételt hozzon az intézménybe,

e a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesil§ sziil6 gondosan figyelje a
szocidlis iroda dltal kiadott hatdrozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a
kovetkez6 hatarozatot id6ben be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak
megtartasa érdekében.

e a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban, ingyenes étkezési tdmogatasban
részesilé szul6 - gyermeke hidnyzasa esetén - minden esetben mondja le gyermeke
étkezését a mulasztott napokra.

e gyermeke hidnyzasat el6re, vagy aznap jelentse be, igazolja orvosi vagy szllGi
igazoldssal, valamint étkezését mondja le.

e évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejl6désérdl szélé ovodapedagdgusi
tdjékoztatdn és az ott elhangzottakat aldirasaval dokumentailja.

e sajatos nevelési igényli gyermekek esetén - amennyiben az tovabbi egy évig ovodai
nevelésben részesiil — egyiittmiikédjon az ovodaval a szakértGi bizottsag altal
javasolt fejlesztéseken tuli, intézmény altal biztositott, a tankotelezettség
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megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi, lelki és szocidlis érettségre iranyuld
fejlesztések eredményes megvaldsulasaban.

egyuttmiikédjon az dvoda Adatkezelési Szabdlyzataban rogzitett adatok naprakész
biztositasaban.

Diagnosztizalt ételallergias gyermekérél a szakorvosi dokumentum atadasaval
tdjékoztatdst adjon az dévoda részére a diagndzis felallitdsat kovetS legkorabbi
id6pontban.

19.3. A véleménynyilvanitds tdargykore, lehetoségei:

a m(kodés rendje, a gyermekek fogadasa,

belépés és benntartdzkodds rendje, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az
ovodaval,

a vezetOk és a szlilGi szervezet kozotti kapcsolattartas maddja,

kiils6 kapcsolatok rendszere, formaja, médja,

az innepélyek, megemlékezések rendje,

rendszeres egészségligyi felligyelet és ellatas,

az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak, diabétesz
esetén egészségligyi érzékeny adatainak, SNI, BTMN, tartds gyogykezelés esetén a
gyermek specialis k6znevelési ellatasahoz elengedhetetleniil sziikséges szakorvosi
diagndzisa adatainak, a gyermek utan csaladi pétlékra jogosult adatainak kezelésével
kapcsolatban,

a szll6ket anyagilag is érinté Ggyekben,

a szUl6i értekezlet napirendjének meghatarozasaban,

az 6voda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban,

a munkatervnek a szlil6ket is érint6 részében,

a hit és vallasoktatas helyének és idejének meghatdrozasaban,

az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatdnak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitasaval, koéltségvetésének meghatarozasaval és moddositasaval
kapcsolatosan

a pedagogus, a vezetd és az intézmény onértékelésének eljarasrendje alkalmaval,

az intézményvezet6 munkajanak értékelése a vezet6 megbizdsdnak mdsodik és
negyedik évében személyazonositdsra alkalmatlan kérd&ives felmérés alapjan az OH
altal biztositott informatikai fellileten,

az o6vodapedagégus munkajanak értékelése az intézményi Onértékelés
megvaldsitasanal, az OH 3ltal biztositott informatikai fellileten.

19.4. A véleménynyilvanitas idépontja

e SZMSZ — Adatkezelési Szabdlyzat, Eves Munkaterv, Pedagdgiai Program elfogadasa,

maodositasa, 6nértékelés, tanfelligyelet alkalmaval.
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19.5. A véleménynyilvanitds forumai

o szUlGi értekezletek,

o fogaddodrik,

o elégedettségmérési lapok kitoltése,

e szUlGi szervezetben valo aktiv részvétel,

e nevel6testileti és alkalmazotti értekezletek.

19.6. A véleménynyilvanitds formdja

e irasban—jegyz6konyvbe foglalva —a fenntartd felé, amennyiben a fenntarté az 6vodat
érint6 témaban véleményeztetéssel kivan élni

e irasban (elektronikus formaban is) a vezet6 felé,

e széban az 6vodapedagdgus felé,

e szoban jegyz6konyvbe a nevel6testileti értekezleten.

19.7. A sziil6k rendszeres tdjékoztatdsdanak eljardsrendje — nyilvdnossdg biztositdsa

Ovodankban az informaciékhoz valé hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziilének jogaban all
megismerni gyermeke csoportja féléves programtervét, eseménynaptarjat, az o6voda
dokumentumait, és azokrdl tajékoztatast kérni. Az dvodai csoportok havi lebontasu éves
programtervét a szeptemberi és januari szilGi értekezleteken, valamint a Sziil6i K6zosség
elndkének bevonasaval a csoportok zart levelez6rendszerén az évodapedagdgusok teszik
elérhet6vé. A Pedagdgiai Program, a Szervezeti és M(ikodési Szabdalyzat — Adatkezelési
Szabalyzat, illet6leg a Hazirend hozzaférhet6ségét az aldbbiak szerint biztositjuk:

o Aszil6k részére elektronikus formaban biztositjuk a Hazirend teljes terjedelmét, az e-
mail cimmel nem rendelkez6k ugyanezt nyomtatott formdatumban kapjak meg.
Mindkét esetben a szil6 alairdsdval igazolja a szabalyzat elolvasdsat és annak
tudomasulvételét.

e A Pedagdgiai Program, a Hazirend és az SZMSZ - Adatkezelési Szabalyzat, az 6voda
honlapjan, valamint a vezetd irodajaban érhetd el.

19.8. A tdjékoztatdssal 6sszefiiggé igények jelzésének és a tdjékoztatds eljdrdasrendje
Tajékoztatas a Pedagdgiai Programrol

A szil6k barmely sziilGi értekezleten tajékoztatast kérhetnek az évoda vezetdjétél, vezets-
helyettesétdl és a csoportos évodapedagdgusoktdl.

e A Pedagdgiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az intézmény vezet6jének, aki azokra az ligyintézési hataridén bellil
(15 nap) érdemi valaszt ad. Ennek pontos id6pontja a szll6vel torténd elGzetes
egyeztetés alapjan kerll meghatarozasra.
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e Szbbeli érdekl6désre, szébeli tajékoztatast kaphat az dvoda képviseletére jogosult
személyektdl.

e rasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthaté az dévodavezets-
helyettesnek (tagdvoda-telephelyvezetének) cimezve, aki az Ulgyintézési hatarid6n
belil irasbeli tajékoztatast nyujt.

Tajékoztatas a Hazirendrdl

Az évodapedagdgusok minden nevelési év els6 szil6i értekezletén tdjékoztatast adnak a
Hazirendrél. Az U] beiratkozé kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend
elektronikus, egyéni igény szerint pedig a fénymasolt példanyait atadjuk. Az atvételt és az
abban foglaltak tudomasul vételét a szil6 aldirdsaval igazolja. A Hazirend és az éves
Munkaterv, annak kilonosen az esemény naptdra, az évodai zarva tartasi rendje, a nevelés
nélkili munkanapok rendje elhelyezésre keriil az 6vodaban arra kijeldlt helyen, megjelenitjik
6vodank honlapjan.

A dokumentumok elhelyezésérdl és a szobeli tdjékoztatds megkérésének maédjardl a sziil6k a
nevelési év kezdésekor tdjékoztatast kapnak az évodavezet6tdl.

Az 6voda lehet6séget biztosit arra, hogy a szlil6k az évodai beiratkozds el6tti is valaszt
kapjanak kérdéseikre.

Tajékoztatas a csoportok programtervérdl

Az 6vodapedagdgusok minden nevelési év elsé szilGi értekezletén tajékoztatast adnak a
csoportjuk éves programtervérdl, melynek véglegesitésére a sziil6k jegyz6konyve foglalt
hozzajaruldsat kovetben kerdl sor. A nevelési év masodik félévét érint6 programokra a
januari szUl6i értekezleten ismételten visszatérnek megerdésités, ill. nem vart valtozasok
esetén korrekcié tétel miatt. A korrekcidk véglegesitésére a szil6k jegyz6konyve foglalt
hozzdjaruldsat kovetben keril sor. Az egyes programokra vonatkozé aktualitdsokat 7 nappal
az események kezdetét megel6z6en a csoport falitjsagjan, ill. a csoport zart
levelez6rendszerén a pedagdgusok teszik kdzzé.

Az internetes nyilvanossagra vonatkozo tajékoztatas

Az Nkt. és annak végrehajtasi rendelete irja el6 az dvoda szdmdra, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koéziul melyeket, szlikséges
nyilvanossagra hozni. Az err6l sz616 tajékoztatast az dvoda vezetbje a nevelési év elsé sziilGi
értekezletén teszi meg.
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20. A szil6i igények alapjan szervezddd onkoltséges szolgaltatasokon vald részvétel
eljarasrendje

20.1. Az Jvoda nevelési idején kiviil szervezett térités ellenében igénybe veheté
szolgaltatdsok

A szolgaltatasok iranti igények kielégitésénél els6dleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem el6tt. A szolgaltatdsokkal kapcsolatos sziilGi igények felmérése minden év
szeptemberében torténik. Az igényeket a csoportos évodapedagégusokndl lehet irdasban
jelezni.

20.2. Az igénybevétel eljardsrendje

a) A szilé onkéntes elhatdrozdsan alapulé el6zetes, irdsos nyilatkozatban kozli, hogy
gyermeke feligyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az évoda
alkalmazottja.

b) Tudomasul veszi, hogy ezen id§ alatt az 6vodat nem terheli felelGsség.

c) Az intézményvezetd és a szolgaltatdst nyujtd kozotti egylttmikodés feltételeit
meghatarozé dokumentum elkészitése vezetéi feladat.

d) A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem vallal.

20.3. Alkalomszerii téritéses szolgdltatdsok eljardsrendje

Az alkalomszer( téritéses programokra a sziil6ktSl éves szinten beszedheté legmagasabb
Osszeget csoportonként a szil6k szeptemberben, az elsé sziilGi értekezleten allapitjdk meg.
Ennek elfogaddsardl a szll6k hatdrozat formdjaban dontenek. A dontés értelmében az
elfogadott programokat a szllék finanszirozzak. A hatarozat nyomtatott formajat az évoda
irattaraban helyezziik el.

llyen programok példaul:

e Bdbszinhaz

e Irodalmi, zenés gyermekmdsorok

e Latogatds tdjhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire

e Kirandulasok

e A csoportok eseményterveihez kapcsolédd programok, foglalkozasok

20.4. Téritésmentes szolgaltatdsok

e Logopédiai szolgaltatas:
- Az Uj kiscsoportba bekeril6 haroméves gyermekek kotelez6 logopédiai
sz(irését jogszabalyi kotelezettség alapjan sziilGi kérdSives felméréssel végzik a
logopédusok.
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- Szlkség esetén beszédjavitdé és dyslexia megel6z6 foglalkozasokat tart a
nagycsoportos gyermekek szamara. A foglalkozdsokon valé részvételt
téritésmentesen biztositjuk.

o Szakért6i bizottsdg szakvéleményével rendelkezé kisgyermek esetében az alapitd
okiratunknak megfelel6en biztositjuk a fejleszté foglalkozasokat utazé szakemberek
bevonasaval.

e Az d6vodapedagégusok a tehetséggondozas és az esélyegyenl6ség megteremtése
céljabol, jatékos kilon tehetségfejleszté foglalkozasokra irdnyitjdk a tehetség
igéretes gyermekeket.

21. Az intézményben folytathaté reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a rekldm a gyermekeknek
sz0l és az egészséges életmdddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kdzéleti, kulturalis
tevékenységgel fligg 6ssze.

21.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:

e A megengedett jellegl rekldam, szérdlap elhelyezését minden esetben a vezeté
jévahagydsa utan lehet az 6vodaban kifliggeszteni.

e Az dvoda falitjsagjan csak a neveléshez, oktatashoz kapcsolddé kulturalis programok,
sportrendezvények, kiadvanyok reklamozhatdk.

e Az altalunk készitett fényképeket csak helyben tessziik ki, ha mas férumokon kivanjuk
felhasznalni, akkor a szil6k hozzajaruldsat kérjik (hozzajaruldsukat a csoportnaplé
tartalmazza).

e Kérjiik, figyeljenek arra, hogy az Onok altal készitett fényképeket és videofelvételeket
is a gyermekek és dolgozdék személyiség jogainak védelme érdekében csak a tobbi
sziil6 és a felvételeken szerepl§ o6vodai dolgozék engedélyével tehetik fel az
internetre.

e Az intézmény dolgozdinak el6zetes hozzajarulasa szikséges ahhoz, hogy a réluk
késziilt felvételeket barhol megjelentessék, internetre feltoltsék!

e Az 6voda teriletén ligynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathatd!

21.2. Az intézményi hirdetétabla hasznalatanak szabdlyai

A hirdet6tablara csak a vezet§ altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket (szérélapokat,
plakatokat az évoda kis kdrpecsétjével ellatva, mely jelzi a vezetGi jovahagyast). Szilg, illetve
mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a faliujsagra.

Politikai hirdetmények, valldsi hovatartozasra vonatkozd hirdetmények kifliggesztése
szigoruan tilos.
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22. Alapitvanyi miikodés
Ovodank minéségi munkajanak segitésére alapitvany mikodik.

e Gyermekmosoly Alapitvany
Addszdma: 18687068-1-13
Szamlaszama: 65100091-11217561

Kérjiik, amennyiben mdédjukban all, tamogassak az dvodat felajanlasaikkal, illetve addjuk
1%-kal!

23. Kapcsolattartas

Kérjik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
o6vodapedagogusok figyelmét munkaja kézben hosszabb idére ne vonjak el a gyerekcsoporttdl,
mert ez konnyen balesetet idézhet el6, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekikkel
kapcsolatosan informaciét csak a sajat dvodapedagdgusaiktdl gyégypedagdgusaiktdl vagy az
ovodavezet6tdl kérjenek.

A gyermekikkel kapcsolatos informacidk megbeszélésére a gyermekek ataddsa-atvételekor
csak nagyon roviden van lehet6ség, mivel a pedagdgusnak a csoport egészére figyelnie kell
ezen id6 alatt is. A csoport Ovodapedagdgusaitol személyesen tudnak egyeztetés utan
fogaddorat kérni.

A gyodgypedagdgusok, logopédusok el6re meghirdetett id6pontban tartanak fogaddérat,
amelyr6l a szil6ket irasban tajékoztatjak.

Az 6vodavezet6tdl fogadddrat az dvodatitkartdl lehet kérni az 6voda telefonszaman, illetve a
kozponti email cimen.

24, 2ar6 rendelkezés - A Hazirend modositasa

A hazirend moédositasara akkor kerilhet sor, ha a vonatkozd jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a szll6k képvisel6ik atjan javaslatot tesznek, s ezt a nevelGtestiilet elfogadja, ill. a
nevel6testiilet erre javaslatot tesz.
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